
 

 
 
Rund 400 qualifizierte MitarbeiterInnen. Über 30 Einrichtungen. Eine Mission: Menschen zu 
helfen, deren Leben nicht von Zielen bestimmt ist, sondern von der Sucht. Seit mehr als 30 
Jahren bietet Condrobs e.V. ganzheitliche, auf die Bedürfnisse der jeweiligen Zielgruppen 
abgestimmte Betreuungskonzepte und gilt heute als der größte überkonfessionelle Verein 
für Prävention und Suchthilfe in Oberbayern und Schwaben. 
 

Suchthilfe sucht Ihre Hilfe 
 
Für unser ambulant „Betreutes Wohnen für erwachsene Suchtmittelkonsumierende „ suchen 
wir baldmöglichst eine/-n 
 

Diplom-Sozialpädagogin/-en (FH) in Vollzeit 
(oder vergleichbare Ausbildung) 

 
für die längerfristige Entwicklungsbegleitung junger Erwachsener zur Steigerung der 
Eigenverantwortlichkeit und Vermeidung bzw. Minderung schwerer seelischer Behinderung. 
 
Sie betreuen einzelfallbezogen nach den Prinzipien des Casemanagements (CM) 
suchtmittelkonsumierende bzw. instabil substituierte junge Erwachsene (21 - 39 J.) in deren 
eigenen oder vom Verein angemieteten Wohnungen. Gemeinsam mit ihnen entwickeln Sie 
eine tragfähige Lebensperspektive (orientiert an der jeweils individuellen geschlechts- und 
kulturspezifischen Lebenswelt) und unterstützten sie bei der Umsetzung oder auch ggf. 
Modulierung der jeweiligen Ziele und Maßnahmen. 
 
Sie planen und realisieren Ihr Vorgehen selbständig prozessorientiert, flexibel und sorgfältig. 
Sie haben die Fähigkeit mit herausforderndem Klientel in Einzel- und Gruppenarbeit 
tragfähige Beziehungen aufzubauen und zu halten, um dies für konstruktive 
Entwicklungsarbeit zu nutzen. 
 
Sie können Veränderungen des Konsumverhaltens von KlientInnen erkennen und 
diagnostisch richtig einordnen, um so gefährliche Entwicklungen für die KlientInnen 
frühzeitig wahrnehmbar zu machen und die notwendigen Maßnahmen einzuleiten. 
 
Sie sind motiviert und interessiert, sich gezielt und kontinuierlich, fachlich und persönlich 
weiter zu entwickeln. Sie haben gute Kenntnisse in MS Word, Outlook, allg. 
Verwaltungsrecht (Grundlagen), SGB II und XII. 
 
Dann erwartet Sie ein motiviertes Team in einer sich ständig entwickelnden Einrichtung. 
 
Die Eingruppierung erfolgt gemäß TVöD VKA, Entgeltgruppe 9, Weiterbildung wird 
gefördert, Supervision ist obligatorisch. Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte 
bevorzugt.  
 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Wolfgang Grote unter Tel. 089-232599-40 zur  
Verfügung. 
 
Schriftliche Bewerbungen oder Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte an:  
Condrobs e.V., Personalabteilung, Emanuelstrasse 16  
80796 München, E-Mail: brunhilde.fischer@condrobs.de 


	(oder vergleichbare Ausbildung)

