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HERZLICH WILLKOMMEN!

Liebe Interessent*innen der  
Condrobs Akademie,

als Anbieter sozialer Hilfsangebote in Bayern bieten  
wir Ihnen neue Perspektiven für Ihre Arbeit! In den 
Seminaren und Fortbildungen der Condrobs Akademie 
vermitteln erfahrene Referent*innen nützliche Grund- 
lagen ebenso wie aktuelle Themenschwerpunkte.

Die Seminare finden entweder online oder in den modernen, 
zentral gelegenen Schulungsräumen in der Condrobs 
Integrationseinrichtung in München-Sendling statt, die  
Sie gut mit dem öffentlichen Nahverkehr erreichen können 
(U3 Machtlfinger Straße).

Ob die Seminare als Online- oder Präsenzveranstaltung 
stattfinden, entnehmen Sie bitte der jeweiligen Veranstal- 
tung. Über pandemiebedingte Abweichungen sowie 
eventuelle Terminverschiebungen informieren wir Sie  
rechtzeitig im Voraus.

Übrigens: Alle Veranstaltungen, die mit einem blauen 
Button gekennzeichnet sind, können Sie zu Ihrem  
Wunschtermin für Ihre Einrichtung buchen! Näheres  
hierzu finden Sie auf S. 26.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme!

Ihre

Eva Egartner 

Geschäftsführende Vorsitzende

Alle Preise für Teilnahmegebühren sowie für die Verpflegung 
verstehen sich inkl. gesetzlicher MwSt. 
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Anmeldung bitte bis spätestens 13.01.2021 unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie

 
MO, 25.01. –  DI, 26.01.2021 

jeweils 09.00 – 12.00 Uhr  
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GRUNDLAGEN SUCHTPRÄVENTION 
UND METHODEN

ZIELGRUPPE
Fortbildung für Fachkräfte der Jugendhilfe

INHALTE
Für alle, die in das Thema Suchtprävention einsteigen  
wollen, bietet sich diese Basisschulung an: Sie vermittelt 
wertvolle Grundlagen zu Suchtentstehung und 
Suchtprävention sowie Hintergrundwissen zu den 
Themen Konsum und Abhängigkeit, Zahlen, Daten, 
Fakten zum Substanzkonsum in Deutschland mit einem 
Überblick gängiger Substanzen.

Die Teilnehmer*innen lernen in der Fortbildung praktische 
Herangehensweisen an das Thema Suchtprävention 
kennen und erlangen Grundkompetenzen für die 
(Reflexions-)Arbeit im pädagogischen Alltag. 

Die Fortbildung konzentriert sich auf die Stärkung der 
Handlungssicherheit sowie die Förderung von 
Selbstbestimmung und Konsummündigkeit:

■	 Praxisnahe Methoden zur Anregung von 
Auseinandersetzungsprozessen

■	 Interaktive Themenbearbeitung, Selbstreflexion  
und moderierter Erfahrungsaustausch

■	 Haltung und Gesprächsführung

■	 Befähigung, heikle Themen anzusprechen

REFERENT*INNEN
Nicolette Feßmann, 
Dipl.-Sozialpädagogin (FH), 
Inside Condrobs e. V.

Stefan Schmidt, 
Dipl.-Politologe Univ.,  
Inside Condrobs e. V.

TEILNEHMER*INNENZAHL
16 Plätze

KOSTEN
180,- € Teilnahmegebühr 

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt



5

Anmeldung bitte bis spätestens 
Onlineseminar: 08.01.2021 
Präsenztermin 1: 02.04.2021 
Präsenztermin 2: 15.10.2021  
unter akademie@condrobs.de oder über  
unsere Webseite: www.condrobs.de/akademie

D re i t a g e s k u r s
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DI, 02.02. – MI, 03.02.2021 
& DO, 11.02.2021 

jeweils 09.00 – 16.00 Uhr

MO, 22.11. – DI, 23.11.2021  
& DI, 30.11.2021 

Tag 1: 10.00 – 17.30 Uhr | Tag 2: 09.00 – 16.30 Uhr 

Tag 3: 10.00 – 17.30 Uhr

MO, 10.05. – DI, 11.05.2021 
& DI, 18.05.2021 

Tag 1: 10.00 – 17.30 Uhr | Tag 2: 09.00 – 16.30 Uhr 

Tag 3: 10.00 – 17.30 Uhr

ZIELGRUPPE
Pädagogische Fachkräfte 

INHALTE
Motivierende Gesprächsführung (Motivational Interviewing, 
kurz MI) ist ein klient*innenzentrierter Ansatz der  
Gesprächsführung mit dem Ziel, die Eigenmotivation  
zur Änderung problematischen Verhaltens zu steigern. 
Ausgangspunkt des MI bildet die Annahme, dass Menschen 
ambivalent sind. Das heißt: Es gibt gute Gründe für, aber 
auch gegen die Änderung eines Verhaltens. Wenn man dies 
zulässt und bestimmte Gesprächsprinzipien (z. B. beim 
Auftauchen von Widerstand) beherzigt, wird der Patient 
„automatisch“ zum Fürsprecher der eigenen Veränderung. 
Die Seminarteilnehmer*innen erhalten einen Überblick über 
den Ansatz des MI und eignen sich praktisches 
Handwerkszeug in MI-Basismethoden an:

■	 Bewusstmachen der eigenen Grundhaltung 

■	 den eigenen Handlungsspielraum im Hinblick auf 
motivierende Gesprächsführung erkennen und  
ausfüllen können

■	 die Werkzeuge kennen, beherrschen und zum geeigneten 
Zeitpunkt anwenden können

■	 die erlernten MI-Kompetenzen zur Burnout-Prävention 
einsetzen können

MOTIVATIONAL INTERVIEWING 
GRUNDKURS

REFERENTIN
Gela Böhrkircher,  
Dipl.-Sozialpädagogin,
GK Quest Akademie GmbH 

TEILNEHMER*INNENZAHL
Online: 14 Plätze 
Präsenz: 16 Plätze

KOSTEN
 520,- € Teilnahmegebühr 
 16,- € pro Tag Verpflegungskosten  
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

Weitere Kursangebote 
finden Sie unter 
www.gk-quest.de
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DI, 09.02.2021 

09.30 – 16.30 Uhr  KRISENINTERVENTION  
UND SUIZIDPRÄVENTION

Anmeldung bitte bis spätestens 22.01.2021 unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie
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REFERENTIN
Kathrin Maierhofer,
ARCHE e. V. 

TEILNEHMER*INNENZAHL
15 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr 

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

ZIELGRUPPE
Mitarbeitende aus Jugendhilfeeinrichtungen 

INHALTE
In der Fortbildung wird grundsätzliches Wissen über  
Krisen und Suizidalität im Jugendalter vermittelt. Über  
die Auseinandersetzung mit eigenen Krisenerfahrungen 
werden Möglichkeiten, Prinzipien und Grenzen der 
Krisenintervention erarbeitet. Ziel der Fortbildung ist  
die Erweiterung der Handlungskompetenz im Umgang  
mit jungen Menschen in (suizidalen) Krisen.  

THEMENSCHWERPUNKTE
■	 Zahlen/Fakten zum Thema Suizidalität 

■	 Auslöser, Motive, Hintergrund von Suizidalität 

■	 Dynamik suizidaler Krisen

■	 Einschätzung von akuter Suizidalität

■	 Grundprinzipien der Krisenintervention

■	 Möglichkeiten und Grenzen der Krisenintervention

ARBEITSWEISE
■	 Informationsvermittlung

■	 Themenzentrierte Gruppengespräche

■	 Übungseinheiten/Rollenspiele

■	 Fallbearbeitung aus der Praxis der Teilnehmer*innen
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SAFER-USE-BERATUNG

B
a

si
ss

ch
u

lu
n

g
e

n

ZIELGRUPPE  
Mitarbeiter*innen, die in Einrichtungen der Suchthilfe oder 
im Flüchtlingsbereich arbeiten und mit Drogenkonsum zu 
tun haben.

INHALTE
Spritzen, sniefen, rauchen? Kenntnisse um diese Risiken, 
den Konsumvorgang und die verwendeten Materialien 
sind in der Arbeit mit der Klientel unabdingbar für eine 
sinnvolle Safer-Use-Beratung. 

■	 Akzeptierender Ansatz und schadensminimierende 
Angebote (harm reduction), Krankheiten und ihre 
Übertragungswege, zentrale Safer-Use-Botschaften

■	 Praktische Übung: der Konsumvorgang und 
Herausforderungen eines sicheren und risikoarmen 
Konsums

■	 Überblick über Stabilisierungsmaßnahmen sowie 
Herangehensweisen und Strategien für eine 
erfolgreiche Safer-Use-Beratung

REFERENTINNEN
Vanessa Cramer,  
Sozialarbeiterin B.A.,
Kontaktladen limit, Condrobs e. V.

Andrea Kren (ohne Abb.),
Drogenberaterin (ISKA),  
Kontaktladen limit, Condrobs e. V. 

TEILNEHMER*INNENZAHL 
15 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

Anmeldung bitte bis spätestens 19.02.2021 unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie

 
DI, 09.03.2021 

09.30 – 16.30 Uhr  

Das Seminar findet als Präsenzveranstaltung statt  
und wird pandemiebedingt ggf. verschoben.
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DI, 05.10.2021 
09.30 – 16.30 Uhr 

 
MI, 21.04.2021 

09.30 – 16.30 Uhr   
BASISWISSEN SUCHT
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ZIELGRUPPE
Alle (neuen) Mitarbeiter*innen in der Prävention, Sucht- 
hilfe, Justiz und (Sozial-)Verwaltung, die bereit sind, sich 
selbst zu reflektieren, Konsummuster zu erkennen und  
ein echtes Verständnis für Suchtkrankheit zu entwickeln.

INHALTE
Wissen über Abhängigkeitserkrankungen erwerben, 
eigene Konsummuster erkennen, Verständnis für 
Suchtkranke entwickeln, Hilfe für Suchtgefährdete  
und Suchtkranke anbieten können, das Suchthilfesystem 
durchschauen.

In Vorträgen, Kleingruppenarbeiten und Diskussionen 
werden folgende Themen erarbeitet:

■	 Welche Gefühle sind mit dem Thema Sucht verbunden?

■	 Wie entsteht eine Abhängigkeitserkrankung?

■	 Wie funktioniert Suchtprävention?

■	 „Hitliste“ der Süchte seit 1992

■	 Wege aus der Sucht

REFERENT
Josef Strohbach,  
Dipl.-Psychologe, stellv. Bereichs-
Geschäftsführer Angebote  
für Frauen* und Männer* in München,  
Condrobs e. V.

TEILNEHMER*INNENZAHL
19 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

Anmeldung bitte bis spätestens 
Präsenztermin 1: 02.04.2021 
Präsenztermin 2: 17.09.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über  
unsere Webseite: www.condrobs.de/akademie

Das Seminar findet als Präsenzveranstaltung statt  
und wird pandemiebedingt ggf. verschoben.
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MI, 15.09.2021 
09.30 – 17.00 Uhr 

 
DO, 22.04.2021 

09.00 – 16.00 Uhr  

GRUNDLAGEN DER ICF

Anmeldung bitte bis spätestens 
Onlinetermin: 02.04.2021 
Präsenztermin: 27.08.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über  
unsere Webseite: www.condrobs.de/akademie
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ZIELGRUPPE 
Mitarbeiter*innen aus dem sozialen und medizinischen 
Kontext

INHALTE
In dieser Fortbildung werden die Grundlagen der 
Internationalen Klassifikation der Funktionsfähigkeit, 
Behinderung und Gesundheit (ICF) vermittelt. 

Die Teilnehmer*innen erhalten einen umfassenden  
Einblick in

■	 das integrative biopsychosoziale Modell der ICF

■	 Nutzen und Ziele der ICF

■	 Struktur und Kodierung der ICF

■	 Beurteilungsmerkmale der ICF

■	 Entwicklung von ICF Core Sets 

Für diese Veranstaltung ist es von Vorteil, die  
ICF-Klassifikation als Buch oder PDF-Datei vorliegen  
zu haben.

REFERENTIN
Michaela Kirschneck,
Lehrstuhl für Public Health und 
Versorgungsforschung, Pettenkofer  
School of Public Health (IBE), Ludwig-
Maximilians-Universität München

TEILNEHMER*INNENZAHL
19 Plätze

KOSTEN
180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten  
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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MI, 05.05.2021 
09.30 – 16.30 Uhr 
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TRANSKULTURELLE ANSÄTZE  
IN SUCHTHILFE UND  
SUCHTPRÄVENTION 

Anmeldung bitte bis spätestens 16.04.2021 unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie

ZIELGRUPPE
Mitarbeiter*innen in Bereichen der Migrationsarbeit, 
Prävention und Jugendhilfe 

INHALTE   
Schwerpunkt des Seminars ist es zu beleuchten, welche 
Ansätze, Informationen und Methoden aus Suchthilfe und 
-prävention in der Arbeit mit geflüchteten Menschen und 
Menschen mit internationaler Geschichte hilfreich  
und umsetzbar sind:

■	 Entstehungszusammenhänge von Abhängigkeit, 
Konsummotive, Informationen zu Substanzen,  
rechtliche Grundlagen und Zugänge zum Hilfe-  
und Gesundheitssystem

■	 Reflexion der persönlichen und professionellen  
Haltung zum Thema Konsum und Abhängigkeit und  
der individuellen interkulturellen Kompetenz.

■	 Austausch über und Entwicklung von konkreten 
Umsetzungsmöglichkeiten in der eigenen Einrichtung

Über Praxisbeispiele, interaktive Methoden und Reflexions-
einheiten sollen die eigene Sicherheit im Umgang mit 
konsumierender Klientel in der Migrationsarbeit gestärkt 
und Möglichkeiten der Prävention ausgelotet werden. REFERENT*INNEN

Anne Lubinski,  
Dipl.-Pädagogin, Fachreferentin für 
Prävention und Gesundheitsmanagement,  
Condrobs e. V. 
Rainer Wege,  
Dipl.-Psychologe, Drogenberatung 
München, Condrobs e. V. 

TEILNEHMER*INNENZAHL
16 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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MI, 23.06.2021 
09.30 – 16.30 Uhr 

PSYCHISCHE STÖRUNGEN  
(ALS) KOMORBIDITÄTEN DER SUCHT 

Anmeldung bitte bis spätestens 04.06.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie
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ZIELGRUPPE 
Berufsanfänger*innen und (Neu-)Einsteiger*innen im 
Suchtbereich, die sich für ihre tägliche Arbeit mit 
Suchtmittelabhängigen theoretisches und praktisches 
Knowhow aneignen möchten.

INHALTE
Die Fortbildung ist ein Kompaktseminar für Einsteiger*innen 
sowie zur Vertiefung im Rahmen praktischer Fallarbeit.

■	 Theoretischer Hintergrund

Aspekte aus der Entwicklungspsychologie, Überblick über 
die wichtigsten psychischen Störungen und ihre 
Behandlungsformen, Zusammenhang zwischen psychischen 
Störungen und Sucht

■	 Praxis psychosozialer Arbeit

Die Rolle des*der Berater*in, Therapeut*in, Betreuer*in 
Vorstellung und Bearbeitung von Fallbeispielen aus der 
Praxis der Teilnehmer*innen

REFERENT
Jürgen Glatting,  
Dipl.-Psychologe, Psychologischer 
Psychotherapeut, Einrichtungsleitung  
ÜWG, Condrobs e. V., Lehrbeauftragter  
an der Katholischen Stiftungshochschule 
München im Masterstudiengang Sucht- 
therapie, Weiterbildung am Münchner 
Institut für Traumatherapie

TEILNEHMER*INNENZAHL
15 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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DO, 01.07.2021 
09.30 – 16.30 Uhr 
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DAS KLEINE 1X1 DER 
MODERATION 

Anmeldung bitte bis spätestens 11.06.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie

ZIELGRUPPE
Alle, die Gruppen moderieren oder dies lernen wollen

INHALTE   
Sowohl analog als auch digital stellt uns die 
Moderator*innenrolle vor Herausforderungen. Sind es  
im Analogen eher Diskussionen, die sich verzetteln,  
Meetings, die zu lange dauern oder Ideen, die keine*r 
nachverfolgt… sind die Fragen bei einem digitalen Meeting: 
Wie beteilige ich alle Teilnehmer*innen aktiv? Wie fördere ich 
Diskussionen? Welche Methoden kann ich einsetzen? 

In dieser Fortbildung lernen die Teilnehmer*innen das  
kleine 1x1 der Moderation: 

■	 Rolle des*der Moderators*in

■	 Vorbereitung und Ablauf

■	 Tipps für eine erfolgreiche Moderation

■	 Moderationstechniken: Clustern, Bewerten, Entscheiden

■	 Kreative und analytische Techniken

■	 Ergebnissicherung

■	 Visualisieren 

REFERENTINNEN
Anne Lubinski,  
Dipl.-Pädagogin, Fachreferentin für 
Prävention und Gesundheitsmanagement,  
Condrobs e. V. 
Claudia Leidel,  
Dipl.-Soziologin, 2. Beauftragte für 
Qualitätsmanagement, Condrobs e. V.

TEILNEHMER*INNENZAHL
12 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)
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SUCHTMITTELKONSUM IM  
JUGENDALTER ERKENNEN  
UND BEARBEITEN

Anmeldung bitte bis spätestens 25.06.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie
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ZIELGRUPPE
Führungs- und Fachkräfte sowie fachfremde 
Mitarbeitende, die mit der Betreuung junger Menschen 
im Rahmen der Jugendhilfe betraut sind

INHALTE   
Die Fortbildung ist ein Crashkurs, der Orientierung bietet 
und die Handlungsfähigkeit erhöht, junge Menschen 
mithilfe der Motivierenden Gesprächsführung (MI) 
erfolgreich zu begleiten hin zu einem risikoarmen Konsum.

Das Seminar bietet Hintergrundwissen zu

■	 Wirkungs- und Risikopotenzial klassischer Suchtmittel 
und neuer psychoaktiver Substanzen, Handels- und 
Konsumformen sowie ihre Einordnung nach Wirkung

■	 Diagnostik konsumbezogener Störungen (ICD 10 GM)

■	 4-Felder-Matrix der Konsummotive und ihr Nutzen für 
Interventionen

■	 Begleitung junger Menschen mit Substanzkonsum: 
Motivierende Gesprächsführungstechniken (MI) als 
Grundhaltung und Methode

REFERENT
Siegfried Gift, 
Abteilungsleitung für Suchtspezifische 
Angebote, Condrobs e. V. 

TEILNEHMER*INNENZAHL
19 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

DI, 13.07.2021 
09.30 – 16.30 Uhr 
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JANUAR 
2-TAGESKURS  MO, 25.01. – DI, 26.01.2021
 Grundlagen Suchtprävention und Methoden 

FEBRUAR 
3-TAGESKURS  DI, 02.02. – MI, 03.02.2021 & DO, 11.02.2021
 Motivational Interviewing Grundkurs
 DI, 09.02.2021
 Krisenintervention und Suizidprävention 

MÄRZ DO, 04.03.2021
 Gesundheitsstrategien in digitalen Zeiten
 DI, 09.03.2021
 Safer-Use-Beratung
2-TAGESKURS  MO, 15.03. – DI, 16.03.2021 
 Herausfordernde Führungssituationen erfolgreich meistern 

APRIL 
2-TAGESKURS  MO, 12.04. – DI, 13.04.2021 
 Motivational Interviewing Follow-Up
 MI, 21.04.2021
 Basiswissen Sucht
 DO, 22.04.2021
 Grundlagen der ICF

DIE SEMINARE DER CONDROBS AKADEMIE 2021  
IM ÜBERBLICKÜ
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MAI MI, 05.05.2021
 Transkulturelle Ansätze in Suchthilfe und Suchtprävention
3-TAGESKURS  MO, 10.05. – DI, 11.05.2021 & DI, 18.05.2021 
 Motivational Interviewing Grundkurs 

JUNI MI, 23.06.2021
 Psychische Störungen (als) Komorbiditäten der Sucht 

JULI DO, 01.07.2021
 Das kleine 1x1 der Moderation 
2-TAGESKURS  MO, 05.07. – DI, 06.07.2021 
 Vom Teammitglied zur Führungskraft
 DI, 13.07.2021
 Suchtmittelkonsum im Jugendalter erkennen und bearbeiten 

SEPTEMBER MI, 15.09.2021
 Grundlagen der ICF
2-TAGESKURS  MO, 20.09. – DI, 21.09.2021 
 Rückfallpräventions-Programm S.T.A.R.
 DO, 23.09.2021
 Genderheterogene Beratung: Benefits und Schwierigkeiten des „Crosswork“

OKTOBER DI, 05.10.2021
 Basiswissen Sucht
 DO, 14.10.2021
 #Digital Natives: Jugend im digitalen Zeitalter
 MI, 20.10.2021
 Gesundheitsstrategien in digitalen Zeiten
 DI, 26.10.2021
 Sucht im Alter – (k)ein Tabu

NOVEMBER MO, 08.11.2021
 Tanz mit dem Widerstand: Motivierende Gesprächsführung
 MI, 10.11.2021
 Vertiefungsseminar Traumatisierungen, Traumafolgestörungen und Sucht
3-TAGESKURS  MO, 22.11. – DI, 23.11.2021 & DI, 30.11.2021
 Motivational Interviewing Grundkurs
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Diese Schulungen sind auch frei buchbar für Ihre Einrichtung!

VIVA CLARA Bistro & Catering
Kistlerhofstraße 144 | 81379 München | Tel: 089 130101-0 | vivaclara@condrobs.de 
Ein sozialer Betrieb von Condrobs. Geförderte Beschäftigung für benachteiligte Frauen*.

 vivaclara.de   facebook.com/vivaclara | www.vivaclara.de

In unseren Präsenzseminaren bringt das VIVA-CLARA-Bistro Genuss, Frische und 
Qualität auf den Teller! Meister*innen der Gastronomie arbeiten im Team mit Frauen*, 
die durch ihre Lebensgeschichte und/oder ihren sozialen Hintergrund weniger Chancen 
auf dem Arbeitsmarkt haben. Wir freuen uns auf Sie!

V I V A
CLARA KÖSTLICHER GENUSS 

UND SOZIALES ENGAGEMENT
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DO, 23.09.2021 
09.30 – 17.00 Uhr 

Anmeldung bitte bis spätestens 02.09.2021  
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie

GENDERHETEROGENE BERATUNG:  
BENEFITS UND SCHWIERIGKEITEN 
DES „CROSSWORK“
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ZIELGRUPPE 
Pädagogisches Fachpersonal

INHALTE
In diesem Workshop geht es nach einem kurzen 
theoretischen Input um die eigenen Erfahrungen mit 
Dynamiken von Doing Gender in der Beratung, Betreuung 
und Sozialpädagogik mit anderen als dem eigenen Gender. 
Ausgehend von Anforderungen in Ihrer Praxis wollen wir  
die relevanten Themen identifizieren, Erfahrungen 
austauschen und Handlungsoptionen entwickeln. Dabei 
reflektieren wir Grenzen, Vorteile und Chancen einer solch 
genderübergreifenden Arbeit. 

■	 Theoretischer Input zu Doing Gender

■	 Dynamiken in Dyaden und Gruppen

■	 Hotspots von Gender Troubles

■	 Handlungsmöglichkeiten und Grenzen

ZIELE
■	 Vertiefung von Gendersensibilität

■	 Austausch von Erfahrungen

■	 Anreicherung von Handlungsoptionen

■	 Theoretisches Verständnis für Gender-Dynamiken

REFERENTIN
Prof.in, Dr.in Brigitte Schigl (Österreich), 
MSc. Klinische Psychologin, Psychothera- 
peutin (Integrative Gestalttherapie, Integra- 
tive Therapie) und Supervisorin in freier 
Praxis. Professorin an der Donau Universität 
Krems (Psychotherapie-, Supervisionsausbil- 
dung). Studiengangsleitung Psychotherapie- 
und Beratungswissenschaften an der Karl 
Landsteiner Universität für Gesundheits- 
wissenschaften. Forschung und Publi- 
kationen zu Psychotherapie und Gender

TEILNEHMER*INNENZAHL
15 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr 
 16,- €  Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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DI, 26.10.2021 
09.30 – 17.00 Uhr 
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SUCHT IM ALTER – (K)EIN TABU

Anmeldung bitte bis spätestens 08.10.2021  
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie

ZIELGRUPPE
Alle Fachkräfte, die sich für dieses Thema interessieren

INHALTE
Das Älterwerden ist mit großen Herausforderungen 
verbunden: der Wegfall gewohnter Strukturen, körperliche 
Einschränkungen, Krankheits- und Todesfälle im 
Bekanntenkreis oder des Partners. Potenzielle Suchtmittel 
können zu schnell verfügbaren, vermeintlichen Abhilfen 
werden, die mit erheblichen Risiken und Folgeschäden 
einhergehen. Schädlicher Konsum oder eine Abhängigkeit 
werden bei älteren Menschen oft nicht oder erst spät 
erkannt, da die Folgeschäden meist fälschlicherweise dem 
Alter angelastet werden. 

Die Schulung gibt Mitarbeiter*innen der offenen und 
ambulanten Seniorenarbeit Methoden an die Hand, 

■	 die eigene Haltung zu reflektieren

■	 gesundheitlich riskanten Konsum oder süchtiges 
Verhalten bei Senior*innen feinfühlig anzusprechen

■	 Ressourcen zu stärken und Hilfe anzubieten 

■	 und dabei die eigenen Grenzen und Handlungs- 
möglichkeiten gut im Blick zu behalten. 

REFERENTINNEN
Dr. Carolin Zeller,  
Psychologin, Abteilungsleitung Landkreis 
Garmisch-Partenkirchen, Condrobs e. V.  
Philine Altebäumer 
MPH, Sozialpädagogin B.A., 
Suchtberatungsstelle Starnberg,  
Condrobs e. V.

TEILNEHMER*INNENZAHL
12 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr 
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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#DIGITAL NATIVES:  
JUGEND IM DIGITALEN ZEITALTER

Anmeldung bitte bis spätestens 24.09.2021  
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie
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ZIELGRUPPE 
Fortbildung für Fachkräfte der Jugendhilfe

INHALTE
■	 Welche digitalen Medien gibt es überhaupt?

■	 Welche Bedeutung haben die verschiedenen Medien in 
der Lebenswelt von Mädchen* und Jungen*?

■	 Welche Risiken gibt es?

■	 Wie gehe ich als pädagogische Fachkraft damit um?

■	 Wie werden die Themen besprechbar?

■	 Machen Verbote Sinn?

■	 Wie erkenne ich erste Anzeichen  
von Abhängigkeit?

In der Fortbildung geht es um die digitale Lebenswelt von 
Kindern und Jugendlichen und deren Auswirkung auf die 
pädagogische Arbeit. Insbesondere steht die Vermittlung 
eines mündigen und selbstbestimmten Umgangs mit 
digitalen Medien im Vordergrund. 

REFERENT*INNEN
Anna Henning,  
Sozialpädagogin M.A., Inside,  
Condrobs e. V. 
Mel-David Tersteegen,
Sozialpädagoge M.A., Inside, Condrobs e. V.

TEILNEHMER*INNENZAHL
16 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

DO, 14.10.2021 
09.30 – 17.00 Uhr 
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MO, 08.11.2021 
09.30 – 17.00 Uhr

TANZ MIT DEM WIDERSTAND:  
MOTIVIERENDE GESPRÄCHS- 
FÜHRUNG

Anmeldung bitte bis spätestens 21.10.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie
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ZIELGRUPPE
Fortbildung für alle Akteur*innen im Bereich der Sucht- 
therapie für Neueinsteiger*innen und zur Vertiefung

INHALTE
Für alle Neueinsteiger*innen im Bereich der Suchtthematik 
stellt es eine große Herausforderung dar, mit Betroffenen  
und Angehörigen gelungene Gespräche zu führen. 
Motivierende Gesprächsführung ist die Brücke für 
konstruktive Kommunikation. 

■	 Einblick in die Methode der Motivierenden Gesprächs- 
führung und einzelne Module des NLP  
(Neuro Linguistisches Programm)

■	 Erarbeiten gezielter Kommunikationsstrategien und 
-kompetenzen anhand praktischer Fallbeispiele aus Ihrem 
Arbeitsalltag und Situationssequenzen: Gelegenheit, Ihre 
individuellen Anliegen aus dem jeweiligen Arbeitsfeld 
einzubringen und Gesprächssituationen zu erproben. 

REFERENTIN
Dr. Carolin Zeller,
Psychologin, Abteilungsleitung Landkreis 
Garmisch-Partenkirchen, Condrobs e. V.

TEILNEHMER*INNENZAHL
12 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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MO, 12.04. – DI, 13.04.2021 

jeweils 09.00 – 16.00 Uhr MOTIVATIONAL INTERVIEWING 
FOLLOW-UP

Anmeldung bitte bis spätestens 05.03.2021 unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie
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VORAUSSETZUNG 
Besuch eines MI-Grundkurses 

ZIELGRUPPE 
Pädagogische Fachkräfte

INHALTE
Dieses Training soll Mitarbeiter*innen, die den dreitägigen 
MI-Grundkurs besucht haben, unterstützen, ihre 
praktischen Fertigkeiten in Motivierender Gesprächs- 
führung zu vertiefen und zu erweitern. Im zweitägigen 
Aufbautraining werden folgende Inhalte und Themen 
bearbeitet:

■	 Auffrischung und persönliche Optimierung einzelner 
MI-Methoden

■	 Durchführung längerer MI-Sequenzen / kombinierte 
Anwendung der einzelnen Methoden

■	 Umgang mit schwierigen Situationen (z. B. „geschickte“ 
Klient*innen, Stagnationen im Veränderungsprozess)

■	 MI und „Fenster für Veränderung“ (Arbeitskontext, 
Zugänglichkeit der Klient*innen, eigene Person)

Im Mittelpunkt des Seminars steht das praktische Üben  
und der Austausch in der Gruppe.

REFERENTIN
Gela Böhrkircher,  
Dipl.-Sozialpädagogin, GK Quest  
Akademie GmbH 

TEILNEHMER*INNENZAHL
14 Plätze

KOSTEN
 350,- € Teilnahmegebühr 

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

Weitere Kursangebote 
finden Sie unter 
www.gk-quest.de
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MO, 20.09. – DI, 21.09.2021 
Tag 1: 09.30 – 17.00 Uhr | Tag 2: 09.00 – 16.30 UhrRÜCKFALLPRÄVENTIONS- 

PROGRAMM S.T.A.R.

Anmeldung bitte bis spätestens 20.08.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie
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VORAUSSETZUNG 
Besuch eines MI-Grundkurses 

ZIELGRUPPE
Fachkräfte in der Suchthilfe, die mit Alkohol- und 
Drogenkranken arbeiten

INHALTE
Da der Rückfall heute als Bestandteil des Ausstiegs aus der 
Sucht verstanden wird, mit dem konstruktiv-therapeutisch 
umgegangen wird, benötigen Fachkräfte gezielte Maß- 
nahmen der Rückfallprävention: Grundlage und Bestandteil 
der Fortbildung ist ein detailliertes Manual mit Modulabläu-
fen, Arbeits- und Informationsblättern, Notfallpass u.a.m. 
nach der S.T.A.R.-Methodik sowie weitere Materialien  
aus Rückfallpräventionstrainings für den Bereich illegaler 
Substanzen. 

S.T.A.R. vermittelt den Teilnehmer*innen Kompetenzen  
zur Vermeidung von Rückfällen und zum Umgang mit 
„Ausrutschern“. Die Programme eignen sich für den  
Einsatz in der ambulanten, stationären und teilstationären 
Suchthilfe (v.a. Beratung, Entgiftung, Entwöhnung, Nach- 
sorge und Selbsthilfe) sowohl in der Gruppenbehandlung  
als auch in der Einzelarbeit. 

Ziel der Weiterbildung ist es, die Seminarteilnehmenden  
zur eigenständigen Durchführung der Programme zu 
befähigen. Einzelne Module werden trainiert, die eigene  
Einstellung und das Wissen zur Rückfallthematik überprüft  
und der Einsatz der Programme im Kontext der eigenen 
Praxis reflektiert.

Die Rückfallpräventionstrainings basieren auf der  
Motivierenden Gesprächsführung (MI).

REFERENT
Christoph Straub, 
GK Quest Akademie GmbH 

TEILNEHMER*INNENZAHL
16 Plätze

KOSTEN
 350,- € Teilnahmegebühr 
  inkl. S.T.A.R.-Manual 
 16,- € pro Tag Verpflegungskosten 

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

Z w e i t a g e s k u r s

Weitere Kursangebote 
finden Sie unter 
www.gk-quest.de

Das Seminar findet als Präsenzveranstaltung statt  
und wird pandemiebedingt ggf. verschoben.



22

MI, 10.11.2021 
09.30 – 16.30 Uhr
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Anmeldung bitte bis spätestens 22.10.2021  
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie

VERTIEFUNGSSEMINAR 
TRAUMATISIERUNGEN, TRAUMA- 
FOLGESTÖRUNGEN UND SUCHT

ZIELGRUPPE
Mitarbeiter*innen im Suchtbereich, die sich 
für ihre tägliche Arbeit mit traumatisierten 
Suchtmittelabhängigen fortgeschrittenes Knowhow 
aneignen möchten.

INHALTE
Die Fortbildung ist ein Kompaktseminar für Fortgeschrittene 
mit praktischer Fallarbeit.

■	 Aspekte der Entwicklungspsychologie, Traumatisierungen 
und die Entstehung von Traumafolgestörungen, Um- 
gang und Behandlung von Menschen mit Traumafolge-
störungen, Zusammenhang zwischen Traumatisierungen, 
Traumafolgestörungen und Sucht 

■	 Praxis psychosozialer Arbeit: Die Rolle des*der Berater*in, 
Therapeut*in, Betreuer*in und sein*ihr Umgang mit 
traumatisierten Suchtmittelabhängigen: Bearbeitung von 
Fallbeispielen aus der Praxis der Teilnehmer*innen

REFERENT
Jürgen Glatting,  
Dipl.-Psychologe, Psychologischer 
Psychotherapeut, Einrichtungsleitung  
ÜWG, Condrobs e. V., Lehrbeauftragter  
an der Katholischen Stiftungshochschule 
München im Masterstudiengang Sucht- 
therapie, Weiterbildung am Münchner 
Institut für Traumatherapie

TEILNEHMER*INNENZAHL
15 Plätze

KOSTEN
 180,- € Teilnahmegebühr 
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt
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MI, 20.10.2021  
09.30 – 16.30 Uhr

ZIELGRUPPE
Mitarbeiter*innen aus allen sozialen Arbeitskontexten

INHALTE
Neu- und Umstrukturierungen am Arbeitsplatz, Schritt 
halten mit der Digitalisierung, aber auch emotionale 
Herausforderungen, die die Corona-Zeit mit sich bringt, 
beschäftigen jede*n – für sich persönlich und im Team.

Gesund bleiben oder wieder werden – was bedeutet 
es heute?

Das Seminar greift Kernaspekte von Gesundheitsstärkung 
und -förderung auf und beleuchtet diese unter den 
aktuellen Rahmenbedingungen im Arbeitskontext – mit 
dem Ziel handlungsfähig zu bleiben und bestmögliche 
Entlastungsmomente zu finden.

■	 Bedeutung von transparenter Kommunikation  
als Gesundheitsfaktor

■	 Hybrid und agil arbeiten – Stressfaktoren und  
Chancen zugleich

■	 Selbstsorge unter neuen Vorzeichen – was bleibt 
bewährt und wirksam und wo brauchen wir neue 
Zugänge?

■	 Mitgestaltung und Selbstorganisation in Zeiten 
vermehrter Vorgaben 

■	 Resilienz und Entlastung im Team – war wichtig  
und bleibt wichtig. Was konkret können wir tun?

Konkrete Beispiele skizzieren die strukturelle Verankerung 
von betrieblichem Gesundheitsmanagement bei Condrobs.

Anmeldung bitte bis spätestens 
Onlineseminar: 12.02.2021 
Präsenzseminar: 01.10.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über  
unsere Webseite: www.condrobs.de/akademie
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REFERENT*INNEN
Anne Lubinski,  
Dipl.-Pädagogin, Fachreferentin für 
Prävention und Gesundheitsmanagement,  
Condrobs e. V.  

Andreas Schwabeneder,
Dipl.-Pädagoge Univ., Sozialtherapeut Sucht 
(VDR), Abteilungsleitung Sozialtherapie und 
Männerspezifische Hilfen, Condrobs e. V.  

TEILNEHMER*INNENZAHL
15 Plätze

KOSTEN
180,- € Teilnahmegebühr 
 16,- € Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung)

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

GESUNDHEITSSTRATEGIEN  
IN DIGITALEN ZEITEN

 
DO, 04.03.2021 

09.30 – 16.30 Uhr  
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HERAUSFORDERNDE  
FÜHRUNGSSITUATIONEN  
ERFOLGREICH MEISTERN  

Anmeldung bitte bis spätestens 05.02.2021 unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie

A S T R I D
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ZIELGRUPPE 
Führungskräfte

INHALTE
■	 ■	 Die Bedeutung der Haltung und Einstellung 

als Führungskraft

■	 Die Rollen einer Führungskraft

■	 Situatives Führen in Kombination mit dem  
Reifegradmodell

■	 Das Führungsleitbild von Condrobs e. V.

■	 Übung zum Thema Führung

■	 Motivation von Mitarbeiter*innen – geht das?

■	 Die Bedeutung der individuellen Black Box

■	 Schwierige Gespräche im Führungsalltag – 
praktische Übungen

■	 Umgang mit Konflikten

■	 Konkrete herausfordernde Führungssituationen 
bearbeiten

■	 Übung zum Selbst-/Fremdbild: Die 5 Typen einer 
Führungskraft

REFERENTIN
Astrid Görlich,  
Trainerin, Burnout- und Systemischer  
Coach, Profiling-Values-Partnerin

TEILNEHMER*INNENZAHL
12 Plätze

KOSTEN
 350,- € Teilnahmegebühr 

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

 
MO, 15.03. – DI, 16.03.2021 

jeweils 09.00 – 17.00 Uhr 
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MO, 05.07. – DI, 06.07.2021 
jeweils 09.30 – 17.00 Uhr 
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VOM TEAMMITGLIED ZUR  
FÜHRUNGSKRAFT

Anmeldung bitte bis spätestens 28.05.2021 
unter akademie@condrobs.de oder über unsere 
Webseite: www.condrobs.de/akademie

ZIELGRUPPE
Führungskräfte mit weniger als 1 Jahr Erfahrung als 
Führungskraft, Stellvertreter*innen und Kolleg*innen,  
die Führungskraft werden möchten

INHALTE
Erwartungen an eine Führungskraft und Erwartungsklärung 
mit dem Team

THEMENSCHWERPUNKTE
■	 Systemische Betrachtung der neuen Rolle

■	 gewünschte Führungskompetenzen

■	 Reflexion der eigenen Handlungsfelder  
für die neue Rolle

■	 Arbeit an offenen Fragen der Teilnehmer*innen

■	 Selbst-/Fremdbild zur neuen Rolle als Führungskraft

REFERENTIN
Astrid Görlich,
Trainerin, Burnout- und Systemischer  
Coach, Profiling-Values-Partnerin

TEILNEHMER*INNENZAHL
12 Plätze

KOSTEN
 350,- € Teilnahmegebühr  
 16,- € pro Tag Verpflegungskosten 
  (nur bei Präsenzveranstaltung) 

Fortbildungspunkte PTK Bayern: angefragt

Z w e i t a g e s k u r s

A S T R I D

G Ö R L I C H
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Alle vorgestellten Seminare und Fortbildungen unserer Referent*innen können Sie auch für Ihre Einrichtung 

oder Ihr Team frei buchen! Diese sind mit dem blauen Button gekennzeichnet. Entweder als Inhouse-Seminar 
oder in unseren großzügigen, zentral gelegenen Seminarräumen in München-Sendling. Hier steht Ihnen 
auch das Bistro VIVA CLARA zur Verfügung. 

VORTEILE
■	 Sie bestimmen den Zeitpunkt des Seminars selbst

■	 Die Inhalte werden exakt auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt

 
GENDER-TRAINING

Bei Interesse, Anmeldung unter  
akademie@condrobs.de oder über unsere  
Webseite: www.condrobs.de/akademie

Training zur Genderfachlichkeit – Genderkompetenz –  
Gendersensibilisierung

ZIELGRUPPE
Teams  
(Mitarbeiter*innen/Leitungen/Führungskräfte)

INHALTE
■	 Einstieg ins Thema Gender und gender- 

kompetentes Arbeiten

■	 Gezielt hinschauen: geschlechtssensibles Wahrnehmen 
und Handeln 

■	 Bei sich selbst anfangen – Sensibilisieren  
für das eigene Erleben

■	 Handwerkszeug für die Praxis: gemeinsames Entwickeln 
von Methoden und Arbeitshilfen anhand von konkreten 
Beispielen aus dem beruflichen Alltag

REFERENT*INNEN
Nach Absprache

RAHMEN
Pro Team bis 8 Personen: Zeitumfang 4 Std.  
Pro Team ab 9 Personen: Zeitumfang 6 Std.

KOSTEN
Bitte bei akademie@condrobs.de anfragen
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FREI BUCHBARE SEMINARE

 
TERMINE 

nach Vereinbarung 
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KONFERENZRÄUME
Unsere schönen, modern ausgestatteten Konferenzräume 
stehen außerhalb der Fortbildungen auch zur Vermietung 
zur Verfügung.

Infos: www.condrobs.de/konferenzraeume 

Kontakt: konferenzraeume@condrobs.de 

Tel: 089 3263023-12

U Machtlfinger Str.

Kistlerhofstraße

Lochhamer Str.Ro
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Boschetsrieder Str.
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IHRE TEILNAHME

Melden Sie sich noch heute zu Ihrer Weiterbildung 2021  
an – wir freuen uns auf Sie!

Haben Sie Fragen zu Seminarinhalten?  
Unter www.condrobs.de/akademie finden Sie weitere 

Details. Wir beantworten gerne alle weiteren Fragen unter 
Tel: 089 384082-20.

ANMELDUNG
akademie@condrobs.de ober über unsere Webseite:  
www.condrobs.de/akademie 

ORT 
Seminarräume in der Integrationseinrichtung 
Kistlerhofstraße 144 | 81379 München 
U3 Machtlfinger Straße
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3762.11.2020

Condrobs Zentralverwaltung 
Berg-am-Laim-Straße 47 | 81673 München 
Tel: 089 384082-0 | Fax: 089 384082-30 
online@condrobs.de 

Spendenkonto 
Stadtsparkasse München 
IBAN DE86 7015 0000 0000 3582 00 
BIC SSKMDEMMXXX

Condrobs ist Mitglied im Paritätischen Wohlfahrtsverband 
und im fdr Fachverband Drogen- und Suchthilfe.

Wir arbeiten 
gemeinwohlorientiert

Zertifiziert nach  
DIN EN ISO 9001

Condrobs hilft benachteiligten Menschen und ihren Angehörigen. Wir sind ein 
überkonfessioneller Träger mit vielfältigen sozialen Hilfsangeboten in ganz 
Bayern. Neben breit gefächerten Angeboten in der Prävention und Suchthilfe 
sind wir in der Kinder- und Jugendhilfe sowie in der Migrationsarbeit tätig. 
Condrobs ist Ausbilder und bietet betreute Arbeitsplätze für Frauen* und 
Männer*, die nach einer schwierigen Lebensphase wieder ins Arbeitsleben 
zurückkehren wollen. In unserer Akademie finden Fachleute themenspezifische 
Fortbildungen. Weitere Informationen unter www.condrobs.de

* Wir stehen für Vielfalt, Gender Diversity und Antidiskriminierung, symbolisiert durch  
 die Regenbogenbrücke. Das machen wir auch sprachlich deutlich und benutzen das  
 Gender*Sternchen, das alle Geschlechter sichtbar macht.
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