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Suchtpravention im Landkreis Starnberg

Suchtpravention

Suchtpravention im Rahmen einer ganzheitlichen Gesundheitsférderung bedeutet die Férderung
lebenslanger Lernprozesse, die bereits in der frihesten Kindheit beginnen.

Im Fokus zeitgemdBer Suchtpravention stehen deshalb Lebenskompetenzférderung,
Ressourcenstarkung und Anregung zum reflektierten, gesundheitsbewussten Umgang mit sich
und der Umwelt.

Durch all unsere Angebote zieht sich die praxisnahe Fortbildung und Begleitung aller am
Erziehungsprozess Beteiligter, aber auch auf Angebote fir die Kinder und Jugendlichen direkt.
Unsere Arbeit basiert auf fundierten empirischen Kenntnissen, themenspezifischem Know-how
und orientiert sich an den Standards und Leitlinien des Bayerischen Arbeitskreises fir
Suchtpraventionsfachkrafte (BAKS). Eine Abhdngigkeitserkrankung entsteht nicht von heute auf
morgen. Sie hat immer eine Geschichte und ist das Ergebnis eines haufig jahrelang andauernden
Prozesses. Das Praventionsteam von Condrobs e.V. Starnberg bietet fr den Landkreis Starnberg
vielfaltige Angebote und Projekte zur Vorbeugung an, um maéglichen Entstehungsprozessen einer
Abhangigkeitsentwicklung friihzeitig und nachhaltig entgegenzuwirken.

1. Schulische Pravention

Auch im Jahr 2022 war Durchfihrung von Praventionsveranstaltungen, unter Einhaltung aller
gegebenen Hygiene- und SchutzmaBnahmen und mit entsprechend angepassten Methoden
wieder viel mehr mdoglich als im Vorjahr. Veranstaltungen wurden zum Teil noch online
angeboten, ein groBer Teil war in Prasenz wieder mdglich. Gemeinsam mit den
Kooperationspartner*innen an den Schulen wurden passende (Zeit-) Plane erstellt, Abldufe vor
Ort bestmoglich integriert und somit bedurfnisorientiert umgesetzt.

Unsere Schulprojekte zur Suchtprdvention wurden in Kooperation mit geschulten
Multiplikator*innen vor Ort und unter Einbezug der Themenwinsche und Bedarfe der jeweiligen
Zielgruppen durchgefihrt. Dabei wurden den Schiler*innen nicht nur altersgerechte
Informationen, sondern vor allem ankntpfend an ihren Entwicklungsaufgaben Lern- und
Erfahrungsraume ertffnet, in denen sie mit sich selbst, ihren Werten und ihrer Lebens-, Risiko-
und Gesundheitskompetenz in Beziehung treten konnten.

Aktuelle Trends und damit verknlpfte Fragen werden im Rahmen selbstgewahlter
Workshopthemen wie ,Vom Konsum bis zur Abhangigkeit”, Stérungen im Essverhalten, Stress
und Leistungsdruck sowie Umgang mit psychischen Belastungen etc. aufgegriffen und flexibel
darauf eingegangen. Im Sinne eines Austauschs auf Augenhéhe ohne erhobenen Zeigefinger wird
in der Moderation ein hoher Wert auf Freiwilligkeit und einen nicht wertenden, respektvollen
Umgang gelegt.
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Ziel der Auseinandersetzung ist die Sensibilisierung der Teilnehmer*innen fur die Unterscheidung
von ,gesundem”, ,schadigendem / riskantem” und ,abhdangigem” Gebrauch und die
Optimierung der eigenen Handlungs- und Risikokompetenz.

Schulische Programme zur Férderung von Lebenskompetenzen tragen mit hoher Wirkung zur
Pravention des Konsums illegaler Suchtmittel bei, wenn sie konsequent durchgefihrt und auf
interaktiven Methoden basieren. In den Austauschgesprachen mit den Ansprechpartner*innen
unserer Kooperationsschulen wurde deutlich, dass die nachhaltigen, kontinuierlichen
Schulprojekte und v.a. die Wichtigkeit der Lebenskompetenzférderung perspektivisch als sehr
wichtig eingeschatzt werden.

Die Umsetzung findet in folgenden Schritten statt:

 Bildung eines Praventionsteams vor Ort (Multiplikator*innen)

«  Weiterqualifizierung des Praventionsteams

» Erarbeitung einer gemeinsamen Haltung

« Entwicklung eines Praventionskonzeptes, das auf den individuellen Bedarf der
Schule/Einrichtung passt

» Begleitung bei der Durchfiihrung von Workshops mit Schiler*innen

* Nachbesprechung

» Kontinuierliche Kooperationsgesprache mit Vertreter*innen bzw. den Teams der Schulen

» Elternvortrage an Kooperationsschulen im Rahmen der Projekttage

» Forderung der Lehrer*innen Gesundheit

« Kontinuierliche Begleitung/ Beratung von Mitarbeiter*innen Schulen zu suchtpraventiven
Fragen und Unterstitzung bei Umgang mit Konsum, der den Schulkontext betrifft

Pravention im Vorschulbereich:

Suchtvorbeugung im Kindesalter scheint auf den ersten Blick ein eher ungewohntes Anliegen.
Doch auch hier bieten sich Chancen, Lebenskompetenzen von Kindern so zu férdern, dass sie
spater ein maglichst unabhangiges und selbstbestimmtes Leben fihren kdnnen.

Trotz der Pandemiebedingungen konnten im Jahr 2022 Veranstaltungen stattfinden, wie
Fortbildungen fur padagogisches Fachpersonal zum Thema ,Suchtpraventives Arbeiten im
Kindergartenalter im Kontext spielzeugreduzierter Zeit” und ,, Gesunder Umgang mit Medien im
Erziehungsalltag” flr ISEF-Fachkrafte im Landkreis Starnberg sowie Online-Elternvortrage zum
Thema , Mediennutzung im Familienalltag mit Babys und Kleinkindern”.

Ein Informationsbrief zu unseren Angeboten im Vorschulbereich wurde an alle
Kindertageseinrichtungen im Landkreis versendet und zu einer Informationsveranstaltung online
eingeladen. Dank der Unterstlitzung durch die Mitarbeiter*innen der Kindertagesstattenaufsicht
im Landratsamt Starnberg sowie deren Verteiler fir die Zielgruppen konnten Interessent*innen
fur die Angebote informiert werden.
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Kooperation mit Ausbildungsbetrieben

Die Multiplikator*innenschulungen haben die Entwicklung einer suchtpraventiven und
gesundheitsférdernden Haltung im Fokus.

Im Rahmen der betrieblichen Suchtpravention konnten wir Veranstaltungen zum Thema
Suchtpravention im Ausbildungskontext und zum Thema psychische Gesundheit durchfhren und
den Ausbilder*innen deren Bedeutung fir Umgang mit den Auszubildenden und einen Einblick
in methodisches Handeln geben. Durch frihzeitigere Intervention konnen schwere Verldufe
aufgehalten werden und gesunde Auszubildende und Mitarbeitende den Unternehmen erhalten
bleiben und die psychische Gesundheit von Mitarbeiter*innen geférdert werden.

Kooperation mit padagogischen Einrichtungen

Die praxisnahe Fortbildung und der kollegiale Austausch mit Fachkolleg*innen padagogischer
Einrichtungen flr Jugendliche wie Jugendzentren, Einrichtungen der stationdren Jugendhilfe,
genauso aber kommunaler gemeinnitziger Organisationen und Ehrenamtlicher ist uns ein groBes
Anliegen.

Es ist uns wichtig, die unterschiedlichen Zielgruppen in ihrem Alltag abzuholen, den Bezug zum
Thema Konsum, Abhangigkeit und Suchtpravention herzustellen, sie durch interaktive Methoden
einzubeziehen, durch den Austausch untereinander fir die Themen zu sensibilisieren und zu
ermutigen. Anlassbezogene Austauschgesprache zum Thema Umgang mit und zur Pravention
von Substanzmissbrauch helfen, neue Impulse im (Arbeits-) Alltag zu integrieren.

Angebote zur Pravention von exzessivem Medienkonsum beinhalten Sensibilisierung fur die
Kriterien von abhangigem Medienverhalten, ermoglichen Erarbeitung von
PraventionsmaBBnahmen, zeigen pddagogische Handlungsmoglichkeiten sowie maogliche
Anlaufstellen auf.

Offentlicher Raum

Im Rahmen der Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit nahmen wir auch 2022, soweit es méglich
war, an Austauschtreffen und Informationsgesprachen mit Vertreter*innen der unterschiedlichen
Fachbereiche und -gremien teil, z. T. im digitalen Raum.

Die speziell fir Jugendliche im Landkreis Starnberg entwickelten Chipkarte, die auf die App ,,Dein
InfoSTAr” des AK Sucht hinweisen wurde weitergegeben, um weiterhin Anlaufstellen flr
verschiedene Lebens- und Krisensituationen fir Jugendliche, deren Angehdrige und
padagogisches Personal verfigbar zu machen.

Ein Tag der offenen Tir bot Gelegenheit fur Einblicke in die Arbeit der Pravention und der
Suchtberatungsstelle.

1.2  Netzwerkarbeit/Kooperation
AK Sucht Landkreis Starnberg

AK in Gemeinden - bedarfsorientiert
Alkoholpraventionsprojekt HalLT , Hart am Limit”
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Im Jahr 2022 wurden folgende Praventionsprojekte durchgefihrt.

KiTa / Familienbildung

Sozialpadagogik

Suchtpravention im
Erziehungsalltag

Arbeitsfelder Angebote/ Thematik Zielgruppe MaBnahme
Leistungen
Kindergarten Fortbildung/ Suchtpraventives padagogische 1
Fachgesprach Arbeiten im Fachkrafte
Kindergartenalter
aus der Perspektive
spielzeugfreie Zeit
Familienbildung Fachvortrag Mediennutzung im Eltern 2
KoKi Starnberg Familienalltag mit
Babys und
Kleinkindern
Gesamt 11 Fachkrafte, 3
29 Eltern,
4 Sonstige
Schulen im Lkr. STA
Arbeitsfelder Angebote / Leistungen Thematik Zielgruppe MaBnahme
3x Montessori Projekttage Suchtpravention, Schiler*innen 8
Schulen im Lkr. Forderung von
Starnberg Lebenskompetenz,
Risikokompetenz,
Konsum- und
Abhangigkeitent-
stehung,
Starken von
Ressourcen
3x Gymnasien Projekttage dito Schiler*innen 9
1x Realschule Projekttage dito Schiler*innen 6
1x Forderschule Workshop dito Schiler*innen 2
1 x Fachakademie fur | Fachvortrag dito Schiler*innen 1

Erzieher*innen i.A.

6x Methodische Grundlagen der Lehrer*innen und 7
Lehrer*innenfortbil- Multiplikator*innenschulung/ | Suchtpravention, pad. Fachkrafte der
dung Kooperationsgesprache im Planung, Kooperationsschulen
Kontext Suchtpravention an | Durchfihrung und
der Schule Begleitung von
Projekttagen an
der Schule
Methoden-
kompetenz
Methodische
1x Multiplikator*innenschulung/ | Methoden-
Lehrer*innenfortbil- Gesundheit im  Kontext | kompetenz/
dung Schule Starken von
Ressourcen
1x Mittelschule Fachvortrag/ Prozessbegleitung | Lehrer*innen, 3
Fachgesprach/Fachvortrag der Schule Schulsozialarbeit
Aufbau/
Installation
Praventionsteam/
suchtpraventiver
Struktur
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Arbeitsfelder

Angebote / Leistungen

Thematik

Zielgruppe

MaBnahme

Umgang mit
Konsum im
Kontext Schule
Wirkung
suchtpraventiver
Angebote im
Alltag

Elternvortrage

Fachvortrag/
Elternvortrag am Elternabend
der Kooperationsschulen

Suchtpravention,
Forderung von
Lebenskompetenz,
Risikokompetenz,
Konsum- und
Abhangigkeitent-
stehung, Starken
von Ressourcen,
Starkung der
erzieherischen
Kompetenz

Eltern

Gesamt

750 Schiiler*innen,
122 Lehrkrafte,

19 Fachkrafte

71 Eltern

39

Pad. Einrichtungen im Lkr.

Arbeitsfelder

Angebote / Leistungen

Thematik

Zielgruppe

MaBnahme

(Insel Herrsching)
Kommunale Jugendarbeit
Nachbarschaftshilfe

Multiplikator*innen-
schulung
Fortbildung

Suchtpravention,
Forderung von

Pad.
Fachkrafte,

Lebenskompetenz,

Ehrenamtliche

1

Schiler*innen-
coaches

Schiler*innencoaching Risikokompetenz,
Konsum-
Abhangigkeitent-
stehung, Starken von
Ressourcen, Zugange
SBS,
Methodenkompetenz
Prévention von
Medienabhangigkeit,

und

P&d. 1
Fachkrafte

Jugendbildungseinrichtung | Fortbildung
Multiplikator*innenschu-
lung

Suchtpravention,
Forderung von
Lebenskompetenz,
Risikokompetenz,
Konsum- und
Abhéangigkeitent-
stehung, Starken von
Ressourcen,
Methodenkompetenz

(Stat.)
Kinder- und Jugendbhilfe

Fortbildung
Multiplikator*innenschu-
lung

Input Mdglichkeiten
suchtpraventiver Arbeit im
Kontext Jugendhilfe

Suchtpravention im
Kontext stat.
Jugendhilfe,
Forderung von
Lebenskompetenz,
Risikokompetenz,
Konsum- und
Abhangigkeitent-
stehung, Starken von
Ressourcen,

Meth. Kompetenz,
Zugange SBS,

Pad.
Fachkrafte

P&ad. Fachkraft

Condrobs e.V.
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Arbeitsfelder Angebote / Leistungen | Thematik Zielgruppe MaBnahme
Netzwerk-Koordination Fortbildung Gesunder Umgang ISEF-Krafte 1
Kinderschutz mit Medien im
Erziehungsalltag im
Fokus Kindeswohl
Gesamt 52 Fachkréifte | 7
Betriebliche Suchtpravention
Arbeitsfelder Angebote / Leistungen Thematik Zielgruppe MaBnahme
Ausbildung Multiplikator*innenschulung | Suchtpravention Ausbilder*innen 4
prev@work
Psychische
Gesundheit
Suchtpravention,
Foérderung von
Lebenskompetenz,
Risikokompetenz,
Konsum- und
Abhangigkeitent-
stehung, Starken von
Ressourcen,
Methodenkompetenz
Zugange SBS
Gesamt 24 Fachkrafte 4
Erwachsenenbildung
Arbeitsfelder Angebote / Leistungen Thematik Zielgruppe MaBnahme
Hochschule  Lkr. | Fachvortrag Suchtentstehung Cand. 2
STA und  -pravention, | Rechtspfleger*innen,
Umgang mit | Justizvollzugs-
Suchterkrankung, beamt*innen
Selbstfursorge,
Zugang SBS und
Struktur  therap.
MaBnahmen
Selbstfursorge
Akademie Fortbildung Suchtpraventives Pad. Fachpersonal 2
Condrobs Multiplikator*innenschulung- | Arbeiten mit | Lehrer*innen
Ubergreifend Jugendlichen  im
pad. Kontext
Gesamt 102 Studierende, 4
3 Dozent*innen
20 Fachkrafte
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Arbeitsfelder Angebote / Leistungen | Thematik Zielgruppe MaBnahme
Kindertagesstatten | Fachvortrag: Fortbildungsangebote | Mitarbeiter*innen 1 Anschreiben
Angebotsvorstellung far | fur Kitas an alle
Kitas im Landkreis Mitarbeiter*innen: Einrichtungen im
Starnberg - Kindergarten im Landkreis
digitalen Zeitalter 1
- Mit viel Gefihl/ Veranstaltungen
emotionale am Nachmittag
Kompetenz
. Erreichte
]f_(_)rtbﬂdungsangebote Einrichtungen
Ur Eltern
-Pravention von 138
Abhéangigkeit im
Kindesalter
-Machen Medien
abhangig?
Kommune Tag der offenen Tur- Vorstellung Angebote | Gesamtbevélkerung | 1
SBS- Suchtberatung SBS und Pravention Starnberg
Kommunal wertvoll Alkoholfreie Cocktails | Pad. Fachpersonal
mischen
Woche der
Alkoholpravention 1
Klinikum Fachvortrag / Alkoholintoxikation Arzt*innen, 1
Kooperationsgesprach bei Jugendlichen Pflegepersonal
Mischintoxikation
Moglichkeiten und
Grenzen der SBS im
Rahmen von HalT
AK Sucht Fachvortrag Cannabisfreigabe Pad. Fachpersonal 1
Status
30-Jahr Feier Fachaustausch Pravention | Innovation in  der | Gaste, Interessierte | 1
Prévention- Pad. Fachpersonal
Workshop
Indizierte Alkoholpravention/Misch- | pro-/reaktive Pad. Fachpersonal 1
Pravention intoxikation Maoglichkeiten im
HalT Fachgesprach/Austausch | Kontext KH-
Intervention
Gesamt Anschreiben an | Pad. Fachkrafte 32 | 7
KiTas Sonstige 16
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HaLT-Projekt

HalT (Hart am Limit) in Bayern wird finanziell geférdert aus Mitteln des Bayerischen
Staatsministeriums fur Gesundheit und Pflege (StMGP). Wir beteiligen uns nun schon seit
mehreren Jahren am deutschlandweiten Bundesmodellprojekt ,,HaLT” zur Alkoholpravention.

In Zusammenarbeit mit mehreren Kooperationspartner*innen aus regionalen Arbeitskreisen wie
dem ,, AK Sucht” und dem ,AK Offene Jugendarbeit”, aber auch aus den Bereichen Schule, der
Kreisjugendpflege, dem KJR und der Jugendsozialarbeit sind uns gemeinsam geplante und
durchgefihrte Aktionen im Landkreis ein zentrales Anliegen. So haben in diesem Rahmen
durchgefiihrte Aktions- und Projekttage zur Pravention oder spezielle Schulungen far
Multiplikator*innen, Festveranstalter*innen und Jugendleiter*innen neben der informativen
Aufklarung der Zielgruppen und Verbesserung der Umsetzung von Jugendschutzbestimmungen
immer auch das Vorbildverhalten von Erwachsenen und letztendlich die breite Sensibilisierung der
Offentlichkeit zum Ziel. Dies zeichnet in unserem Landkreis den proaktiven bzw. praventiven Teil
von HalT aus. Seit 2021 gibt mit der Férderphase die Moglichkeit HalLT auszubauen mehr junge
Menschen und Netzwerkpartner zu erreichen.

Im reaktiven Teil, d. h. mit Blick auf riskanten und gefahrlichen Konsum, werden seit Oktober
2014 Jugendliche, die nach einer Alkoholintoxikation infolge exzessiven Trinkens stationar
behandelt werden mussten, im Klinikum Starnberg aufgesucht. Hier ist zu beobachten, dass die
Kinder und Jugendlichen im Schnitt alter sind als in den Vorjahren. 2022 wurden wir zu 13
Einsatzen gerufen.

y

YAl

Im Rahmen dieses Alkoholpraventionsprojekts, das sich speziell an hochriskant konsumierende
Jugendliche richtet, werden Jugendliche nach einer Alkoholintoxikation direkt im Klinikum
aufgesucht und es wird ihnen eine Beratung angeboten. Uber die letzten Jahre hinweg konnten
wir ein stabiles Kernteam aus 7 Mitarbeiter*innen aufbauen. Alle neuen Kolleg*innen haben im
Rahmen der Fortbildungsveranstaltungen der Bayerischen Akademie flr Sucht- und
Gesundheitsfragen an HalLT-Schulungsmodulen Gber Sofortinterventionen teilgenommen. Ziele
der Intervention sind die unmittelbare Unterstitzung einer kritischen Auseinandersetzung mit
dem eigenen Alkoholkonsum, die Klarung der Situationen und Trinkmotive, die zur Intoxikation
gefuhrt haben, die Verbesserung der Risikokompetenz sowie bei Bedarf die Information Gber bzw.
Vermittlung in weiterfihrende Angebote.

Seit 2016 besteht die Vernetzung mit dem Jugendbereich von Condrobs in Mlnchen (easy
Contact) im Sinne eines Risikochecks fur Jugendliche. Wir bieten allen Jugendlichen und deren
Eltern weiterfUhrende Hilfen nach dem Klinikbesuch an. Es geht darum, Jugendliche dabei zu
unterstltzen, ihr Risikoverhalten besser einschatzen zu kénnen und damit auch Verantwortung
fur ihr Verhalten zu Gbernehmen. Dazu gehort Uber Suchtrisiken zu informieren, aber auch die
Sensibilitat bei  Trinkanldssen zu scharfen. In einem Wochenendseminar erfolgt die
Auseinandersetzung mit Risiken des Konsums, der eigenen Haltung zu Suchtmitteln und dem
Erarbeiten von eigenen Grenzen. Weiterhin besteht die Moglichkeit far Eltern, sich tGber Alkohol
im Jugendalter in einem Elternabend zu informieren.
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Suchtberatungsstelle Starnberg:
Beratung, Vermittlung, Therapie
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Im Folgenden geben wir lhnen einen Einblick Uber die geleistete Arbeit in Beratung, Vermittlung
und Therapie im Berichtsjahr 2022. Im Rahmen unserer direkten Tatigkeit mit Klient*innen hatten
wir 2022 insgesamt 3.115 personliche, telefonische und schriftliche Kontakte (gegeniber 3.479
in 2021). Die Nachfrage und Nutzung unserer Beratungs-, Vermittlungs- und Therapieangebote
sank im Jahr 2021 stark; auch 2022, wurden nicht so viele Menschen erreicht wie noch vor

Corona.

Die folgenden Tabellen beschreiben die im Jahr 2022 beratenen Menschen naher.

Beratene Personen (598 Klient*innen)

Insgesamt 598 (2021: 639)
Klient*innen mit Suchterkrankung 420 (2021:498)

Angehorige 178 (2021: 141)

Die Altersstruktur der von uns beratenen Betroffenen und Angehorigen war wie folgt:

Alter Geschlecht

Manner Frauen | o.Angabe | Anzahl Prozent % valide
bis 14 Jahre 1 3 0 4 0,8% 0,8%
15-17 Jahre 23 16 0 39 7, 7% 7. 7%
18- 19 Jahre 17 5 0 22 4 3% 4 3%
20 - 24 Jahre 40 G 0 A6 9,0% 9,0%
25-29 Jahre 25 4 0 29 5,7% 5, 7%
20 - 34 Jahre 26 10 0 36 7, 1% 7, 1%
35 -39 Jahre 18 12 0 30 5,9% 5,9%
40 - 44 Jahre 24 18 1 43 8,4% 8,4%
45 - 49 Jahre 22 27 0 49 9,6% 9,6%
50 - 54 Jahre 35 34 1 [ 14, 7% 14, 7%
55 - 59 Jahre 40 27 0 67 13,2% 13,2%
60 - 64 Jahre 20 15 0 35 6,9% 6,9%
65 - 69 Jahre [ 4 0 16 3,1% 3,1%
70-74 Jahre 5 4 0 14 2 8% 2 8%
75-79 Jahre ] 0 0 ] 0,0% 0,0%
a0 Jahre und alter 1 3 0 4 0,8% 0,8%
keine Angaben 0 0 0 0 0,0%
Anzahl 04 203 2 509 100,0% 100,0%
Prozent 50,7T% 39,9% 0,4% 100,0%
% valide * 60,0% 40,08 100,0%
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Der Geschlechtervergleich zeigt, dass unsere Klientel zu 40% aus Frauen bestand und zu
aufgerundet 60% aus Mannern. Diese Ratio dhnelt der des Vorjahrs wobei der Anteil an Frauen
um 3% gestiegen ist.

Unsere Klient*innen kamen auf folgende Art zu uns:

Art der Vermittlung (1) Anzahl Prozent | % valide
Keine / Selbstmelder 288 48,2% 63,7%
Soziales Umfeld 20 3,3% 4,4%
Selbsthilfe 0 0,0% 0,0%
Arbeitgeber / Betrieb / Schule 6 1,0% 1,3%
Arztliche Praxis 4 0,7% 0,9%
Psychotherapeutische Praxis 2 0,3% 0,4%
Allgemeines Krankenhaus 14 2,3% 3,1%
Einrichtung der Akutbehandlung 2 0,3% 0,4%
Psychiatrisches Krankenhaus 37 6,2% 8,2%
Ambulante Suchthilfeeinrichtung 38 6,4% 8,4%
Stationare Suchthilfeeinrichtung (Rehabilitation, Adaption) 5 0,8% 1,1%
Soziotherapeutische Einrichtung 1 0,2% 0,2%
Anderer Beratungsdienst (z.B. Ehe / Familie / SPDI) 1 0,2% 0,2%
Schuldnerberatung 0 0,0% 0,0%
Einrichtung der Jugendhilfe 0 0,0% 0,0%
Jugendamt 2 0,3% 0,4%
Einrichtung der Altenhilfe 0 0,0% 0,0%
Wohnungslosenhilfe 0 0,0% 0,0%
Agentur fur Arbeit / Jobcenter 0 0,0% 0,0%
Polizei / Justiz / Bewahrungshilfe 27 4,5% 6,0%
Einrichtung im Préventionssektor 0 0,0% 0,0%
Kosten- / Leistungstrager 2 0,3% 0,4%
Sonstige Einrichtung / Institution 3 0,5% 0,7%
keine Angaben 146 24,4%

Gesamt 598 100,0% 100,0%

Auch in 2022 fand der Hauptanteil unserer Klient*innen aus eigener Motivation zu uns.

Neben der Beratung in den Raumen unserer Beratungsstelle suchten wir auch wieder Klient*innen
zu Hause, in Kliniken sowie in anderen Einrichtungen im Landkreis Starnberg auf.
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Die Diagnosen unserer Klientel mit eigener Suchtproblematik nach ICD-10 (N=420,

Mehrfachnennungen mdglich) verteilten sich wie folgt:

condrobs @

Substanzbezrogene Einzeldiagnosen nach ICD-10 Anzahl Prozent

F10 Alkohol 279 66,4%
F11 Opioide a 1,9%
F12 Cannabis 100 23,8%
F13 Sedativa / Hypnotika G 1,4%
F14 Kaokain 11 2 6%
F15 Stimulanzien (inkl Koffein, Ecstasy) 8 1,8%
F16 Halluzinogene 1 0,2%
F17 Tabak 59 14,0%
F18 Fluchtige Lésungsmittel 0 0,0%
F19 Andere psychotrope Substanzen / Polytoxikomanie 42 10,0%
Sonstige suchtbezogene Einzeldiagnosen nach ICD-10 Anzahl Prozent

F50 Essstdrungen 3 0,7%
FB5.x Micht abhangigkeitserzeugende Substanzen 0 0,0%
F63 Pathologisches Gllicksspiel 3 0,7%
FBE3.8/FG8.8 BExzessiver Medienkonsum 2 0,5%
Gesamt suchtbezogene Einzeldiagnosen 42&1 100,0%

Im Jahr 2022 kamen unsere Klient*innen wieder hauptsachlich wegen einer stoffbezogenen
Abhangigkeitsproblematik zu uns in Beratung.

Die Klient*innen mit der Diagnose ,schddlicher Alkoholkonsum” bzw. ,Alkoholabhdngigkeit”
machten dabei, wie schon in den Vorjahren, die deutlich groBte Gruppe aus. Alkohol ist als
Suchtmittel in unserem Landkreis nach wie vor die dominante Diagnose.

Die zweitgroBte Konsument*innen-Gruppe bildeten erneut Personen mit schadlichem bzw.
abhangigem Cannabiskonsum. Die Gruppe sank leicht ab von 126 in 2021 auf 100 Klient*innen.
Cannabis erfreut sich im Landkreis Starnberg somit vor allem bei jungen Menschen noch immer
groBer Beliebtheit.

Zur Behandlungsdauer ergab sich 2022 folgendes Bild:

Art der Beendigung Anzahl Prozent valide
Regular nach Beratung / Behandlungsplan 321 65,1% a7 .2%
Yorzeitig auf arztliche [ therapeutische Yeranlassung 1 0,2% 0,3%
Yorzeitig mit arztlichem / therapeutischem Einverstandnis | 0 0,0% 0,0%
Abbruch durch Klient 28 5, 7% 7. 6%
Disziplinarisch 0 0,0% 0,0%
Aulerplanmakiger Wechsel in andere Einrichtung 3 0,6% 0,8%
Flanmaiiger Wechsel in andere Betreuungsform 13 2 6% 3,5%
Yerstorben 2 0,4% 0.5%
keine Angaben 1256 25,4%

Gesamt 483 100,0% 100,0%

Im Jahre 2022 endeten 87,2% unserer Betreuungen planmaBig und 4,3% mit einer
Weitervermittlung in weiterfihrende therapeutische Angebote und Hilfen. Hier hat sich die Zahl
zum Vorjahr verdoppelt. Das ist darauf zurlckzufiihren, dass die therapeutischen Einrichtungen

wieder attraktiver sind durch die Offnungen der Angebote nach Corona.
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Weitervermittlungen innerhalb von Beratungsprozessen (Basis ist die Anzahl der
Weitervermittlungen bei beendeten Betreuungen im Berichtszeitraum, N=16,
Mehrfachnennungen mdglich):

Weitervermittlung in / zu * Anzahl Prozent

NIH — Niederschwellige Hilfen 1 6,3%
SBS — Sucht- und Drogenberatung 1 6,3%
BRH — Berufliche Rehabilitation 1 6,3%
ENT — Entgiftung 5 31,3%
QEN - Qualifizierter Entzug 3 18,8%
ARS — Ambulante medizinische Rehabilitation 2 12,5%
STR — Stationare medizinische Rehabilitation 8 50,0%
NAS — (Reha-)Nachsorge 1 6,3%
ABW — Ambulant betreutes Wohnen 4 25,0%
Gesamt 16 100,0%

2022 vermittelten wir 16 Personen in andere MaBnahmen. Die Zahl der Personen, die eine
ambulante Rehabilitation oder eine NachsorgemaBnahme bei uns absolvierten blieb
verhaltnismaBig stabil.
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Berufliche Integration bei Betreuungsende (Basis ist die Anzahl der beendeten Betreuungen

im Berichtszeitraum, N=493):

Erwerbssituation am Ende Anzahl Prozent valide
Auszubildender 4 0,8% 1,4%
Arbeiter f Angestellter f Beamte 124 25,2% 43 2%
Selbstandiger ! Freiberufler Fi 1,4% 2.4%
Sonstige Erwerbspersonen (= Personen in besonderen Dignst-

verhdltnissen wie im Freiwiligendienst, als Abgeordnete oder Richter 1 0,2% 0,3%
zowie mithelfende Familienangehibrige)

In beruflicher Reha (= Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben) 0 0,0% 0,0%
In Elternzeit, im (Jangerfristigen) Krankenstand 1 0,2% 0,3%
Arbeitslos nach SGB Il (Bezug von ALG 1) 8 1,6% 28%
Arbeitzlos nach SGB Il (Bezug von ALG 1) a5 7.1% 12,2%
Schiler ! Student a2 16,6% 28,6%
Hausfrau f Hausmann 3 0,6% 1,0%
Rentner/Pensionar 22 4 5% 7. 7%
Sn.nsnge Michterwerbspersonen mit Bezug von SGB Xl- 0 0,0% 0,0%
Leistungen

Sonstige Michterwerbspersonen ohne Bezug von SGB XlI-

Leistungen L bt b
keine Angaben 206 41,8%

Gesamt 483 100,0% 100,0%

Der Anteil der Nicht-Erwerbstatigen im erwerbsfahigen Alter (arbeitslos und nichterwerbsfahig)
bei 13,2 % im Jahr 2022 ging im Vergleich zum Vorjahr mit 15,6 % zurtck.
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UBER CONDROBS

Condrobs hilft benachteiligten Menschen und ihren Angehérigen. Wir sind ein Uberkonfessioneller Trager mit
vielféltigen sozialen Hilfsangeboten in ganz Bayern. Aus einer Selbsthilfeinitiative entstanden, arbeiten heute mehr als
900 Mitarbeiter*innen in Gber 70 Einrichtungen. Neben breit gefacherten Angeboten in der Pravention und Suchthilfe
sind wir in der Kinder- und Jugendhilfe sowie in der Migrationsarbeit tatig. Condrobs ist Ausbilder und bietet betreute
Arbeitsplatze fir Frauen* und Manner*, die nach einer schwierigen Lebensphase wieder ins Arbeitsleben zurickkehren
wollen. In unserer Akademie finden Fachleute themenspezifische Fortbildungen. Weitere Informationen unter
www.condrobs.de

IMPRESSUM

Condrobs Starnberg

HauptstraBe 22 | 82319 Starnberg

Tel: 08151 95963-0 | Fax: 08151 95963-10
starnberg@condrobs.de

Condrobs Zentralverwaltung S,
Berg-am-Laim-Stral3e 47 | 81673 Munchen ’,[d]":
Tel: 089 384082-0 | Fax: 089 384082-30 S
online@condrobs.de
www.condrobs.de

Kostenlose Condrobs Infoline: 0800 3410100
Montag bis Freitag von 10-17 Uhr
(auBer an Feiertagen)

Unser Netzwerk untersttzt Menschen auf ihrem Weg in ein unabhangiges Leben. Helfen Sie uns dabei.

Spendenkonto:

Stadtsparkasse Minchen

IBAN DE86 7015 0000 0000 3582 00
BIC SSKMDEMMXXX

Stichpunkt: Starnberg

Condrobs ist Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband und im fdr Fachverband Drogen- und Suchthilfe

Mit freundlicher Unterstiitzung von

gefdérdert durch

Bayerisches Staatsministerium fur
Gesundheit und Pflege

s IA beZifk\,f’; oberbayern

Landratsamt Starnberg

Autor*innen
Pravention: Nicolette FeBmann
Beratung, Vermittlung Therapie: Veronika Mentzel, Einrichtungsleitung Suchtberatungsstelle Starnberg

Ein herzliches Dankeschon an alle, die unsere Arbeit 2022
unterstiitzt haben!
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